
ANAIS DO I CONGRESSO BRASILEIRO DE EMPREENDEDORISMO (ON-LINE) – 
I COBREM – RESUMOS SIMPLES 30

LIDERANÇA NO SÉCULO XXI: DESVENDANDO OS SEGREDOS PARA INSPIRAR E 
CONDUZIR

Jayme Ferreira De Vasconcellos Neto1.
DOI: 10.47094/978-65-6036-424-0/RS.7

RESUMO 

Introdução: Em um mundo em constante transformação, onde a complexidade e a incerteza 
se intensificam, a liderança se torna um elemento crucial para o sucesso individual e coletivo. 
Mais do que ocupar cargos de poder, ser um líder significa inspirar, motivar e guiar pessoas 
rumo a objetivos comuns, construindo um futuro promissor. Objetivo: O objetivo deste artigo 
é apresentar um resumo da obra “Liderança: Desvendando os Segredos para Inspirar e 
Conduzir no Século XXI”, destacando os principais conceitos, características e habilidades 
dos líderes eficazes no contexto atual. Metodologia: Este estudo foi realizado através de uma 
análise crítica da obra, buscando identificar os principais pontos e conceitos relacionados à 
liderança, à sua relevância nos tempos atuais e às características e habilidades dos líderes 
eficazes. Resultados: A obra apresenta uma visão abrangente da liderança, destacando 
sua importância em diversos contextos, desde o profissional até o social e político. O autor 
destaca que a liderança transcende definições rígidas e se manifesta de diversas maneiras, 
não existindo um único estilo de líder ideal. O estudo identificou que os líderes eficazes 
possuem diversas características e habilidades em comum, como:
•	 Comunicação: Comunicar-se de forma clara, concisa e assertiva, criando um 

ambiente de diálogo aberto e transparente.
•	 Motivação: Inspirar e motivar as pessoas a darem o seu melhor, reconhecendo seus 

esforços e conquistas.
•	 Delegação: Delegar tarefas de forma eficaz, construindo confiança e autonomia na 

equipe.
•	 Tomada de decisão: Tomar decisões assertivas e embasadas em informações, 

mesmo em situações complexas e desafiadoras.
•	 Resolução de conflitos: Gerenciar conflitos de forma construtiva, buscando soluções 

que beneficiem a todos os envolvidos.
Considerações Finais: A obra “Liderança: desvendando os segredos para inspirar e 
conduzir no século XXI” oferece uma visão valiosa sobre o tema da liderança, destacando 
sua relevância nos tempos atuais, as diferentes características dos líderes eficazes 
e as habilidades que os distinguem. O estudo realizado neste artigo contribui para a 
compreensão dos principais conceitos relacionados à liderança, fornecendo insights para o 
desenvolvimento de líderes inspiradores e eficazes no contexto do século XXI.
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