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INTRODUGCAO

O estresse crbénico vivenciado em ambientes hospitalares de alta complexidade tem
gerado um expressivo aumento na incidéncia de adoecimentos mentais severos entre os
trabalhadores da saude. Dentre estes, a Sindrome de Burnout desponta como uma das
condi¢cbes ocupacionais de maior impacto prejudicial, caracterizada pelo esgotamento
emocional, pela despersonalizagao das relagdes assistenciais e pela reducao da eficacia
profissional (Hammig, 2024). Longe de constituir uma fragilidade individual, o burnout
resulta de uma prolongada incompatibilidade entre os recursos pessoais do trabalhador e as
demandas crbnicas impostas pelas estruturas institucionais, gerando barreiras institucionais
e sofrimento mental que atingem a esfera pessoal e profissional do individuo (Abdel-Azeem
et al., 2024).

Estudos epidemioldgicos e revisdes recentes apontam que profissionais de saude
diagnosticados com esgotamento profissional crénico apresentam frequentes associagdes
estatisticas com quadros de depresséao e vulnerabilidade a comportamentos autodestrutivos
(Nguyen et al., 2025). Cumpre ressaltar, contudo, que o suicidio constitui um fenédmeno
complexo e multicausal, atravessado por fatores individuais, sociais, ocupacionais, clinicos
e institucionais que exigem cautela interpretativa, evitando reduzir o adoecimento mental a
uma rota causal linear e universal. Essa realidade de sofrimento é frequentemente agravada
devido a barreiras culturais e corporativas que exigem desses individuos uma postura
inabalavel de resiliéncia e a negacao do erro, perpetuando o silenciamento e retardando o
acesso a tratamentos adequados, gerando um preocupante panorama de vulnerabilidade
sanitaria (Favre et al., 2023).

A incorporagdo da série dramatica brasileira Sob Pressdo (2017) oferece um
objeto cultural e narrativo pertinente para discutir as representagdes sociais do trabalho
hospitalar, as vivéncias de sofrimento, o erro, a exaustao e a vulnerabilidade das equipes
(Ferreira, 2020). Embora produc¢des ficcionais ndo configurem evidéncias epidemiolégicas,
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a obra atua como um artefato cultural submetido a analise critica, permitindo examinar os
determinantes organizacionais e psicossociais representados na tela (Jorge e Bona, 2020).
Sob a 6tica da saude coletiva e do trabalhador, a analise dessa representacao audiovisual
serve para desconstruir o mito do “profissional super-heréi” e problematizar as condigdes
estruturais do ambiente laboral (Morera et al., 2024).

OBJETIVO

Analisar evidéncias da literatura sobre a associacao entre a Sindrome de Burnout, o
adoecimento psiquico e o risco de suicidio entre profissionais de saude atuantes no ambiente
hospitalar, confrontando-as criticamente com os fatores de vulnerabilidade organizacional
ilustrados na série Sob Pressao e com as diretrizes institucionais voltadas a preservagao da
saude ocupacional das equipes.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo de natureza tedrico-reflexiva, estruturado por meio de uma
abordagem integrativa e analitica, confrontando a literatura cientifica com a analise tematica
da obra audiovisual Sob Pressado (2017). O delineamento metodoldgico contemplou a
articulagao de dois eixos complementares, sendo feito primeiramente uma revisao teérica
da literatura, a qual houve o mapeamento de produgdes cientificas indexadas voltadas
as dimensbes de estresse ocupacional, esgotamento mental, adoecimento psiquico e
ideacgOes suicidas em ambiente clinico-hospitalar, com vistas a sintetizar o estado da arte
sobre o tema, e por conseguinte realizou-se uma analise de artefato cultural, isto €, um
exame descritivo e interpretativo de nucleos narrativos e cenas selecionadas da série Sob
Presséo, focando especificamente em recortes que tematizam as consequéncias psiquicas
da privagao crbnica de sono, o isolamento social decorrente da frustracao clinica, a vivéncia
da fadiga por compaixao e as representagdes do comportamento autodestrutivo. Esses
dados narrativos e visuais foram integrados de forma qualitativa e critica as evidéncias
discutidas na literatura cientifica, preservando a fronteira epistemoldgica entre a ficgao e os
dados da literatura.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados apontam que as pressdes no ambiente de trabalho, principalmente
as intensas e continuas que ocorrem nos servigos de urgéncia e emergéncia hospitalar,
sobrecarregam significativamente o estado psicolégico dos trabalhadores de saude.
Conforme indicado por Trindade et al. (2025), a vivéncia diaria de eventos criticos e mortes
evitaveis resulta no desenvolvimento de fadiga por compaixao e estresse pos-traumatico,
culminando em uma sensacgao crénica de impoténcia diante do sofrimento alheio. A
persisténcia desses estressores, desprovida de suporte adequado, fragiliza de forma
progressiva a integridade psiquica do trabalhador, instalando o processo degenerativo do
burnout.
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No que tange a interface entre burnout e desfechos graves, a literatura aponta
correlagdes estatisticas relevantes entre esgotamento emocional severo e o sofrimento
psiquico profundo, embora o suicidio permanega como um fendbmeno multifatorial que nao
decorre de um unico fator preditor universal. Nguyen et al. (2025) e revisdes de escopo
correlatas salientam que sentimentos de desesperanca e inadequacao profissional gerados
pela privagao crénica de sono e pelo esgotamento mental constituem fatores associados
a quadros de ideacdo em médicos e enfermeiros. O problema se complica quando
as instituigdes mantém culturas de trabalho opressivas que punem a demonstragdo de
fragilidade psicofisica, forcando os trabalhadores a ocultar seus sintomas por medo de
estigmatizagao e sangdes profissionais, conforme discutido por Favre et al. (2023).

A retomada da série Sob Pressao nos resultados aproxima a representagao cultural
da discusséo teodrica, ilustrando por meio de sua narrativa o isolamento emocional dos
personagens diante de dilemas assistenciais extremos (Jorge e Bona, 2020). Cabe
ponderar, no entanto, que tais cenas operam como representagdes sociais do sofrimento
ocupacional e ndo como demonstragao de causalidade direta ou evidéncia empirica de
que os comportamentos autodestrutivos sejam puramente induzidos pela exaustao diaria
retratada. Essa expressao artistica converge com as analises qualitativas de Nyande
et al. (2025) sobre o esgotamento, nas quais os profissionais expressam sensagoes de
esvaziamento emocional decorrentes do desgaste continuo de suas reservas empaticas.

Por conseguinte, a mitigacdo do burnout e a prevengao do sofrimento psiquico
entre profissionais de saude demandam acgdes institucionais sistematicas que ultrapassem
discursos superficiais sobre autocuidado. Moreraetal. (2024) asseveram que adesconstrugao
do estigma do profissional imbativel e a aceitagcéo coletiva da vulnerabilidade do trabalhador
da saude s&o passos indispensaveis para a promocado de ambientes psicologicamente
seguros. Emboraintervengdes como a implementagao de canais permanentes e sigilosos de
apoio psicoldgico, a revisao de cargas horarias e o0 suporte psicossocial sejam amplamente
recomendadas na literatura como estratégias plausiveis e necessarias, € fundamental
ponderar que a efetividade dessas medidas na prevengcao de desfechos extremos ainda
carece de validacdo empirica robusta, devendo ser compreendidas como frentes de
cogestao institucional e melhoria das condigbes de trabalho (Catapano et al., 2023).

CONCLUSAO

Ocruzamentodaliteraturacomasrepresentagdes narrativas possibilitaoentendimento
de que a Sindrome de Burnout constitui um grave problema de saude ocupacional que,
em sua forma cronica e negligenciada, eleva sensivelmente a vulnerabilidade mental e o
sofrimento psiquico dos profissionais, estando associada epidemiologicamente a quadros de
depressao e ideagao suicida. O estigma do “super-heroi” e o silenciamento institucional sobre
o sofrimento psiquico dos profissionais atuam como importantes agravantes desse cenario.
Portanto, conclui-se que as instituicdes de saude precisam assumir a corresponsabilidade
pelo bem-estar de suas equipes assistenciais por meio de estratégias ativas de prevengao
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e suporte emocional continuo. E necessaria a reestruturacéo das escalas de trabalho e
a oferta de canais confidenciais de apoio psicolégico, garantindo que o cuidado com a
saude mental daqueles que prestam assisténcia seja considerado prioridade maxima para
a sustentabilidade e a qualidade assistencial nos sistemas de saude.
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