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RESUMO

Introducdo: A Educacgado Profissional e Tecnolégica (EPT) tem se consolidado como
eixo estratégico nos ecossistemas de inovagdo ao articular qualificagdo técnica,
desenvolvimento humano e inclusdo social. Em contextos contemporéaneos marcados
por desigualdades estruturais e rapidas transformacdes no mundo do trabalho, torna-se
fundamental a adocao de praticas educacionais que promovam equidade e diversidade.
Objetivo: Analisar a implementacao de agdes inclusivas em uma instituicao de referéncia
na Educacao Profissional, com foco na promogao da diversidade, equidade e inclusao
como dimensdes estruturantes da formacgao profissional. Metodologia: Trata-se de uma
pesquisa qualitativa, de natureza descritivo-analitica, fundamentada na sistematizagao
de experiéncias institucionais, observagao participante e reflexao critica sobre praticas
pedagodgicas e organizacionais. A metodologia envolveu a analise de ag¢des formativas
e organizacionais voltadas a equidade de género, inclusdo de pessoas com deficiéncia,
promocao da diversidade racial e valorizagao da diversidade geracional e sexual, articuladas
aos curriculos e as praticas de gestao educacional. Resultados: Os resultados evidenciam
avangos na construcdo de ambientes educacionais mais acessiveis, acolhedores e
socialmente responsaveis, bem como maior engajamento de docentes e estudantes nos
processos formativos. Observa-se, ainda, que a incorporagdao da diversidade contribui
para ampliar a base de talentos e potencializar a inovacao, ao favorecer a pluralidade
de perspectivas e a resolugdo de problemas complexos. Conclusdes: Conclui-se que a
institucionalizacdo de praticas inclusivas se configura como diferencial estratégico para
a Educacao Profissional, ampliando sua relevancia social e sua capacidade de resposta
as demandas contemporaneas do mundo do trabalho, além de apresentar potencial de
replicabilidade em diferentes contextos educacionais comprometidos com a equidade e a
inovacgao.

PALAVRAS-CHAVE: Inclusdo. Diversidade. Equidade.
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