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O processo de trabalho do enfermeiro é amplo, com atuação em dimensões assistenciais de ensino, 
gerenciais e de pesquisa. Diante disso, a pesquisa visou identificar os desafios do enfermeiro na 
gestão da assistência hospitalar. Tratou-se de um estudo de abordagem qualitativa, descritivo e 
exploratório. Isso posto, trabalhou-se com um universo de seis enfermeiros gestores, atuantes em um 
hospital de grande porte da cidade de Passo Fundo. A pesquisa utilizou um instrumento não validado, 
com aprovação de Comitê de Ética em Pesquisa com seres humanos (CEP) sob parecer de número 
5.136.000, o qual foi delineado com dezesseis questões semiestruturadas que foram aos objetivos 
desse estudo. O instrumento de pesquisa destinou-se pela obtenção dos dados, seguida por entrevistas 
gravadas com esses profissionais. A análise e a interpretação de dados seguiram baseadas em etapas da 
análise de conteúdo, proposta por Bardin. Assim, após a coleta de dados examinou-se as informações 
entre os pesquisadores, desvelando-se três categorias descritas e discutidas sendo: a Prática baseada 
em evidência sustentando a gestão do Enfermeiro (PBE); Comunicação como ferramenta de gestão 
e Gestão do tempo como desafio ao desenvolvimento do trabalho. Em suma, cercado por todos esses 
aspectos que foram introduzidos, buscou-se neste estudo elucidar e compreender como esses diversos 
desafios conduzem o fazer em enfermagem e norteiam o enfermeiro gestor a nível hospitalar.




